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Al programa de entrenamiento internacional en 

Coaching Sist«mico.

Es un programa acreditado como ACTP que cumple con 

los nuevos est£ndares que establece la ICF.

Es un programa modular, redise³ado \ optimi]ado para 

que estudies \ te enfoques en tu formaciµn en el Rol de 

Coach Sist«mico

AlbeUWR J. CaldeUµQ DaQel

MCS - MCC
DiUecWRU



Antes de la modalidad sist«mica, ahora inicias tu 
formaciµn espec¯Øca como Coach Internacional ICF.

Con este entrenamiento iras sumando unidades 
educativas para proyectarte profesionalmente a niveles 
avanzados de coaching en sus diferentes modalidades, 
incluyendo la de Coach Sist«mico Profesional.

El "Entrenamiento Internacional en Coaching" se enfoca 
al desarrollo de tus habilidades como Coach y te ofrece 
las bases para comenzar el camino de la certiØcaciµn 
como ACC o PCC ante la ICF.b
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Como elementos distintivos que fundamentan su actividad, el Centro de 
Excelencia, Alto Desempexo \ Evoluciyn de Conciencia se desenvuelve 
\ promueve entre sus integrantes los siguientes aspectos centrales:

El enfoque de sistemas \ el modelo MORE� que promueve el 
desarrollo equilibrado de las organi]aciones \ de los individuos. 
Aprender a utili]ar el observador de segundo orden, el interpretador 
creador, el paradigma  \ el marco de referencia. 
El uso del criterio de utilidad, a fin de seleccionar los elementos que 
favorecen su crecimiento personal, el de su desempexo \ el de las 
organi]aciones en que participa. 
Ofrecer distinciones que faciliten la liberaciyn del ser humano \ su 
crecimiento como ser inteligente, sensible \ espiritual. 
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NXeVWUR SURSyViWR eVWi en a\XdaU a lRV 
eVWXdianWeV \   egUeVadRV a deVaUURllaU Xna 
cRnciencia claUa de la UeVSRnVabilidad TXe 

Wienen  anWe Vt miVmRV, anWe la VRciedad \ anWe 
la Yida miVma, TXe leV SeUmiWa  geneUaU 
acciRneV innRYadRUaV, SeUmanenWeV \ 

cRnViVWenWeV SaUa el lRgUR de   mejRUeV meWaV \ 
de Xna mejRU hXmanidad.

CeRXVS de E\celeRcia, AlXS DeWeQTeâS ] 
EZSlYciäR de CSRcieRcia (CEADEC)

CVeaRdS YR fYXYVS QejSV

"
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El enWUenamienWo cXenWa con el 
VoSoUWe \ aSo\o de coacheV \ 
menWoUeV acUediWadoV SaUa oUienWaU a 
loV eVWXdianWeV \ egUeVadoV aceUca de 
laV SUicWicaV comeUcialeV \ 
SUofeVionaleV miV faYoUableV SaUa 
iniciaUVe en VX nXeYa acWiYidad de 
coach.

S`h`kne de f`k]acia^
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COLABORACI�N

En el CEADEC parXicipan egresados 

del programa de Coaching SisX¬mico 

inXeresados ] compromeXidos en 

lograr Yn fYXYro mejor para la 

hYmanidad, inZesXigando, 

desarrollando ] ofreciendo 

solYciones, prodYcXos ] Xecnolog°as 

de calidad inXernacional, en beneçcio  

de las organi^acionales, los 

profesionales ] las personas, denXro 

de Yn esqYema de sosXenibilidad.
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INTERNATIONAL ASSOCIATION OF COACHING

CV - hXXTW://[[[.cSachZiPPe.cSQ

COACHVILLE

CCS - hXXTW://[[[.QSVegWad.cSQ/ccW-cSQYRidad

COMUNIDAD DE COACHING SIST�MICO

ICF - hXXTW://cSachiRgfedeVaXiSR.SVg

INTERNATIONAL COACHING FEDERATION



P R E S E N C I A L  -  A  D I S TA N C I A

SMRcV¶RMcS ] AWMRcV¶RMcS

 

MaVXeW - JYeZeW: 16:00 a 19:00 hVW.

S¤badS: 9:00 a 13:00 hVW

DeWcaRWS WeQaRaP eRXVe cada Q¶dYPS

 

PVecMS de ecSRSQ°a eR VecYTeVacM¶R

PVSgVaQa MRXeVRacMSRaP de ceVXMçcacM¶R 

acVedMXadS TSV Pa ICF

8 Q¶dYPSW de 16 hSVaW cada YRS eR 4 bPSUYeW

CRachiQg SiVWpPicR



Add a WiWle

CRQWeQidR

CRachLQg LQWeUQacLRQaO 
EVWiQdaUeV pWLcRV 
PURceVR de cRachLQg 
8 CRPSeWeQcLaV biVLcaV de cRachLQg 

MëdYlS 1: FYRdaQeRXSW del 
CSachiRg iRXeVRaciSRal

8 CRPSeWeQcLaV biVLcaV de cRachLQg 
ASOLcaQdR cRPSeWeQcLaV biVLcaV de cRachLQg
CRachLQg RbVeUYadR
ReWURaOLPeQWacLyQ

MëdYlS 2: PVacXicaRdS el  
CSachiRg iRXeVRaciSRal

BloqYe 1

32 hRUaV



Add a WiWle

CRQWeQidR

Sistemas y procesos

Modelo CS MORE�

Proceso CS

Modalidades sistpmicas 

Intervenciones sistpmicas

MëdYlS 3: ERfSUYe de SiWXeQaW 

Cultura

Experiencia

Interpretaciyn

Aprendi]aje

Distinciones

Crecimiento

MëdYlS 4: CVeciQieRXS del CSach

Bloque 2

32 horas



Add a WiWle

CRQWeQidR

HabLOLdadeV CS
CRachLQg RbVeUYadR
ReWURaOLPeQWacLyQ

MëdYlS 5: MSdelS CS MOREk

EQfRTXeV CRachLQg SLVWpPLcR
HeUUaPLeQWaV CRachLQg SLVWpPLcR
CRPeUcLaOL]acLyQ
ReWYmen

MëdYlS 6: HeVVaQieRXaW CS

BlSUYe 3

32 hRUaV



Add a WiWle

CRQWeQidR

MeQWRUiQg     
SRSRUWe
CUedeQciali]aciyQ

MëdYlS 7: HabilidadeW ] TVÛcXica

DeVemSexR
DiYeUVidad CS
MRdelR aYaQ]adRV de CS

MëdYlS 8: CS aZan^adS

Bloque 4

32 hRUaV
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COMIEN=A  TU 
ENTRENAMIENTO  

Y PR�CTICA COMO  
COACH SIST�MICO

NR HVSHUHV



ConXamoW con Yn eqYipo profeWional para ofrecer el WoporXe qYe X½ neceWiXaW.

NoW gYWXa mYcho nYeWXro Xrabajo. 

Por ello eWXamoW liWXoW para aXenderXe,  reWolZer XodaW laW dYdaW qYe XengaW ] 

ofrecerXe Xoda la informaci¶n qYe neceWiXeW para XY mejor Xoma de deciWioneW 

hacia XY formaci¶n como Coach SiWX¬mico ProfeWional.

moVeglobal@TVodig].neX.m\

 

eliana.minano@g]kaWociadoW.com.Te

(+52) 55 5674-4537

(+51) 511-2378722 

Cel: 999-565-212

hXXTW://[[[.moVegWad.com

 

hXXTW://g]kaWociadoW.com.Te

CON2AC2O
E S TA M O S  P A R A  S E R V I R T E



Mochal gracial
TY mejor inZersi¶n para enfrentar e\itosamente los tiempos modernos


